Pflegeentwicklungsplan fur Thuringen
3. landesweites Pflegenetzwerktreffen Zukunft.Gesundheit.

Thuringen.2030

. . ’ ® BGF
BGF-Koordinierungsstelle Thiringen TGS
Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF) & Gesund arbeiten in der Pflege

Handlungsfeld 6: Starkung der Pflegeberufe

Gesunder Betrieb, starke Mitarbeitende: Die BGF-Koordinierungsstelle unterstutzt
Betriebe und Pflegeeinrichtungen dabei, Gesundheit am Arbeitsplatz nachhaltig zu
fordern. Als gemeinsame Initiative der gesetzlichen Krankenkassen begleiten wir Sie
auf dem Weg zu gesunder Arbeit — einfach, kostenfrei und unburokratisch.

Kontakt zur BGF-Koordinierungsstelle Thiringen:

Portal: www.bgf-koordinierungsstelle.de
E-Mail: thueringen@bgf-koordinierungsstelle.de

Der Weg zur Betrieblichen Gesundheitsforderung

Was ist die BGF-Koordinierungsstelle Thuringen?

Die BGF-Koordinierungsstelle ist das gemeinsame Angebot der gesetzlichen Krankenkassen zur
Betrieblichen Gesundheitsforderung. Wir unterstutzen Betriebe dabei, passende MaBnahmen fur mehr
Gesundheit am Arbeitsplatz zu entwickeln und umzusetzen. Unser Ziel ist es, den Einstieg in die
Betriebliche Gesundheitsforderung einfach zu machen und Betriebe auf ihrem Weg zu gesunden
Arbeitsbedingungen zu begleiten.

Gemeinsam mehr erreichen FUr wen?

Zusammenarbeit mit Kammern, Arbeitgeber- und * Unternehmen aller Branchen und GroBBen
Wirtschaftsverbanden * Pflegeeinrichtungen und soziale
Kooperation mit Pflege- und Wohlfahrtsverbanden Einrichtungen

Vernetzung mit Deutscher Rentenversicherung (DRV) Unternehmer:innen und

und gesetzlicher Unfallversicherung (DGUV) Geschaftsfuhrer:innen

Gemeinsames Ziel: Betriebe und Einrichtungen FUhrungskrafte

erreichen, informieren und unterstutzen Personalverantwortliche
Weitervermittlung an zustandige Gesundheitsverantwortliche und
Sozialversicherungstrager Interessenvertretungen

Beratungsgngebot , Mogllche Themen:
Kostenfreie Erstberatung durch Expert:innen der Gesund fiihren und Wertschatzung férdern

Krankenkassen Teams im Umgang mit Belastungen starken

Vermittlung passender Ansprechpartner:innen Bewegung und Erholung im Arbeitsalltag
Individuelle Unterstitzung von der ersten Idee bis zur ermoglichen

Umset;ung . L Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Orientierung an den Qualitatskriterien des GKV- vérbessérn

Leitfadens Pravention

Informationen & Veranstaltungen Informieren. Vernetzen. Gesundheit

* Kostenfreie Webinare & Informationsveranstaltungen fordern.

* Fachinformationen und Praxisbeispiele Alle Informationen, Veranstaltungen und die

* Beratungs- und Informationsportal der BGF-KS Beratungsanfrage finden Sie im Beratungs-

* Online-Beratungsanfrage und Informationsportal der BGF-
Koordinierungsstelle.

Gesetzlicher Auftrag:
Gemeinsame Initiative der gesetzlichen Krankenkassen (GKV)
§ 20 b SGB V Absatz 3 “Betriebliche Gesundheitsféorderung”
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